Cooperativa de Ahorro y Crédito para el Desarrollo Solidario de Colombia
“COOMULDESA LTDA”

CONSEJO DE ADMINISTRACION

ACUERDO No. 253-2025
Diciembre 16 de 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA A LA SEXAGESIMA SEXTA (LXVI) ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ASOCIADOS DELEGADOS

El Consejo de Administracién de la Cooperativa de Ahorro y Crédito para el Desarrollo Solidario de
Colombia - Coomuldesa, en uso de las atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

a) Que en armonia con las disposiciones establecidas en la legislacion, demas normatividad vigente y
el Estatuto, en especial las sefialadas en los articulos 33 al 40 y en el numeral 19 del articulo 45, de
este Ultimo, corresponde en primera instancia al honorable Consejo de Administracion de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito para el Desarrollo Solidario de Colombia - Coomuldesa, convocar a
las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias de Asociados Delegados que hayan cumplido
todas sus obligaciones y demas compromisos adquiridos con la entidad, los cuales tienen derecho a
participar activamente en todos los eventos, demds actos y deliberaciones de las Asambleas
debidamente convocadas para sus efectos pertinentes.

b) Que hasido politica de Coomuldesa, actuar en armonia con lo dispuesto en las normas que regulan
su actividad, en el Estatuto y los reglamentos.

ACUERDA:

CAPITULO I. CONVOCATORIA

ARTICULO 1°. Convocar a la Sexagésima Sexta (LXVI) Asamblea General Ordinaria de Asociados
Delegados de la Cooperativa de Ahorro y Crédito para el Desarrollo Solidario de Colombia -
Coomuldesa, la cual se realizard de manera presencial el dia sdbado 28 de marzo del afio 2026 en el
Auditorio de la Direccion General de Coomuldesa, Edificio Luis Eduardo Torres Castro, calle 16 No 13-
33 del municipio del Socorro, departamento de Santander, a partir de las 9.30 a.m., con el objetivo
especifico determinado en el articulo 3 del presente acuerdo.
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Paragrafo 1. Para determinar quiénes seran los asociados delegados (personas naturales o juridicas)
gue participaran en la Asamblea General aqui convocada, deberd adelantarse previamente su eleccién
a efectos de establecer la lista de integrantes con voz y voto que asistirdn a las Asambleas Generales
de Coomuldesa (Ordinarias y Extraordinarias) correspondientes al periodo 2026-2028. Este proceso
sera reglamentado por el Consejo de Administracidn, en ejercicio de las facultades conferidas en el
articulo 35 y en el numeral 22 del articulo 45 del Estatuto, una vez verificada la habilidad de los
asociados por parte de la Junta de Vigilancia, dentro de la fecha limite establecida en el articulo 4 del
presente acuerdo, siguiendo los requisitos y demas parametros establecidos para este fin.

Paragrafo 2. Conforme a lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 37 del Estatuto, la notificacion de la
presente convocatoria se realizard mediante avisos publicos ubicados en lugares visibles en cada una
de las oficinas, en la pagina web “www.coomuldesa.com” y a través de radiodifusoras de amplia
sintonia que garanticen la informacién de los asociados interesados en participar en el proceso de
eleccion de los delegados y en la Asamblea aqui convocada.

ARTICULO 22. Tienen derecho a participar con voz y voto, a elegir y ser elegidos y posteriormente
integrar los cuadros directivos, segun el caso, los asociados habiles personas naturales y juridicas, que
hayan actuado activamente en las elecciones que se llevardn a cabo, conforme a la reglamentacién que
se expida para tal efecto, en las diferentes oficinas de primera y segunda categoria, en proporcion al
numero de asociados habiles, debidamente verificados y autorizados por la Junta de Vigilancia.

Paragrafo. En concordancia con el articulo 34 del Estatuto, son asociados habiles de Coomuldesa, los
inscritos en el registro social que no tengan suspendidos sus derechos y que se encuentren al dia en el
cumplimiento de sus deberes con la entidad, en la fecha determinada por el Consejo de Administracion
en el articulo 4 de la presente convocatoria.

En todo caso, los interesados en participar, deberan mantener actualizado por lo menos en el monto
minimo los aportes sociales exigidos para el ingreso como asociados, equivalente al 5% de un salario
minimo legal mensual vigente, y estar a paz y salvo en el pago de sus obligaciones directas e indirectas
con la Cooperativa, lo cual, se constituye en requisito bdasico para determinar la habilidad de los
asociados.

Igualmente, se hace claridad que los asociados que resulten electos como delegados a las Asambleas
Generales Ordinarias o Extraordinarias, se les aplicara el régimen de habilidad e inhabilidad de que
trata el Estatuto en su articulo 34, para poder asistir y participar activamente con voz y voto en las
deliberaciones de las referidas Asambleas.

ARTICULO 32. Dentro de los objetivos basicos de mayor importancia que seran tratados en la Asamblea
General Ordinaria de Asociados Delegados seran los siguientes:

1. Aprobar, improbar o modificar el orden del dia de la Asamblea, junto con su propio reglamento
interno de funcionamiento.

2. Examinar los informes de la Administracién, de la Junta de Vigilancia y de la Revisoria Fiscal y
pronunciarse sobre ellos.
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3. Estudiar, aprobar, o improbar los estados financieros separados, correspondientes al ejercicio
econdmico del afio 2025 con todos sus anexos.

4. Estudiar, aprobar o improbar los estados financieros consolidados, correspondientes al ejercicio
econdémico del afio 2025 con todos sus anexos.

5. Estudiar, modificar, aprobar o improbar el proyecto de aplicacion de excedentes cooperativos,
correspondiente al estado de resultados integral a diciembre del afio 2025.

6. Estudiar, modificar, aprobar o improbar el proyecto de reforma parcial del estatuto.

7. Elegir cuatro (4) asociados delegados principales y cuatro (4) asociados delegados suplentes
numeéricos para el Consejo de Administracion para un periodo de tres (3) afos.

8. Elegir el Revisor Fiscal con su respectivo Suplente, asignarle los honorarios para los periodos de
vigencia de su nombramiento.

9. Analizar, estudiar, aprobar o improbar las autorizaciones especiales que atendiendo las funciones
especificas le corresponde a la honorable Asamblea General de Asociados Delegados.

10. Las demas funciones que le corresponden a la honorable Asamblea como organismo supremo de
administracién de Coomuldesa que le sefiale la ley.

Paragrafo. En observancia de lo establecido en el numeral 1 del articulo 2.11.11.2.3 del Decreto 962 de
2018, con posterioridad a la presente convocatoria y con anterioridad al desarrollo de la Asamblea
General, el proyecto del orden del dia serd notificado de forma personal a los asociados delegados que
resulten electos, a la direccidn electrénica registrada en Coomuldesa y, a falta de ésta, en su direccion
de domicilio. Proyecto de orden del dia que contemplara los objetivos anteriormente descritos y los
puntos que son propios para el desarrollo normal de la misma (comprobacién del quérum, lecturay
aprobacién del orden del dia, himnos, instalacion oficial de la Asamblea, eleccién de la mesa directiva,
estudio y aprobacion del proyecto de reglamento de la Asamblea, nombramiento de la comisién
revisora y aprobatoria del acta de la Asamblea, informe de la comisidn revisora y aprobatoria del acta
de la anterior Asamblea, proposiciones y recomendaciones, estudio y aprobacién del acta de la
Asamblea y clausura); ademds, de aquellos aspectos que sean necesarios incluir, atendiendo
circunstancias econdmicas, tributarias, legales o reglamentarias que surjan con posterioridad al
momento de la presente convocatoria.

ARTICULO 42. En armonia con el articulo 34 del Estatuto, se fija como fecha limite para determinar la
habilidad e inhabilidad de los asociados el dia 19 de enero de 2026, una vez finalizada la atencidén al
publico de la oficina, con el fin de que todos los asociados de la entidad se pongan al dia (paz y salvo)
en el cumplimiento de sus obligaciones directas e indirectas previamente adquiridas, incluyendo el
mantenimiento actualizado de por lo menos el 5% de un salario minimo legal mensual vigente en
aportes sociales como un requisito basico. Los asociados que a esta fecha se encuentren habiles podran
participar en la eleccion de delegados para las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias del periodo 2026-
2028 y asistir a la Asamblea convocada en el presente acuerdo en condicidon de delegados, conforme a
los resultados de dicho proceso democratico.
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Paragrafo. Teniendo en cuenta el presente articulo, a partir de la fecha, los asociados tienen plazo hasta
el dia 19 de enero de 2026, en el horario de atencién al publico, para cumplir con los requisitos exigidos
y citados anteriormente, a efectos de estar habilitados y poder participar activamente en las elecciones
de delegados y en la posterior asamblea aqui convocada de acuerdo con el resultado de la mismas. De
no ser posible, quedardn inhabilitados para participar en las elecciones y Asamblea objeto de la
presente convocatoria.

ARTICULO 52. En concordancia con las disposiciones establecidas en el articulo 51 numeral 10 del
Estatuto, es una funcién exclusiva de la Junta de Vigilancia, verificar y autorizar el listado de asociados
habiles e inhdbiles, para elegir y ser elegidos como delegados en las diferentes Oficinas de primeray
segunda categoria y para determinar quién puede participar con voz y voto en la Asamblea General
convocada. Para sus efectos pertinentes, la Junta de Vigilancia, en cumplimiento de sus funciones,
sesionard el 24 de enero de 2026 para realizar el estudio, verificacidn y autorizacién de los listados de
asociados hébiles e inhabiles; para este proceso, la Junta de Vigilancia contara con el apoyo del Area
de Tecnologia de Coomuldesa, a fin de que, a través de los medios tecnoldgicos pertinentes, se generen
los respectivos listados con la informacion de los asociados debidamente actualizada, respecto de sus
derechos y deberes con la entidad a la fecha de corte.

Paragrafo. Posterior a la verificacidn realizada por la Junta de Vigilancia, conforme a lo indicado en el
presente articulo y a efectos de mantener informados a los asociados interesados, se fijard en todas las
oficinas de Coomuldesa, la lista de los asociados inhabiles y, en caso de ser necesario, el listado de
asociados habiles, debidamente verificados y autorizados por la Junta de Vigilancia, listados que
permaneceran en cada Oficina en un sitio visible durante ocho (8) dias calendario, tiempo suficiente
para que los asociados que asi lo determinen, presenten sus reclamos cuando se encuentren
inhabilitados para participar en la eleccion de los delegados.

ARTICULO 62. De conformidad con el articulo 33 de la Ley 79 de 1988, en concordancia con el articulo
35 del Estatuto de Coomuldesa, la calidad de los asociados delegados, en todos los casos y para todos
los efectos, serd intransferible e indelegable. Igualmente, congruentes con la anterior disposicion, los
asociados personas naturales, no podran emitir poderes especiales para su eleccidn, a excepcidn de las
personas juridicas que podran participar en las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias por
intermedio de su Representante Legal o de la persona que éste designe por escrito en su debida
oportunidad.

ARTICULO 72. En atencidn a las normas expresadas en la ley, a partir de la fecha sefialada en el articulo
5 del presente acuerdo, queda a libre voluntad y disposicion de los asociados que asi lo requieran para
que hagan uso del derecho que les asiste de examinar y estudiar los libros de contabilidad, los libros de
Actas y demds documentos que reposan en custodia del Departamento de Contabilidad y Secretaria
General, en donde podran verificar su exactitud y veracidad, siguiendo como es obvio, el estricto orden
y conducto reglamentario y de responsabilidad existente para estos casos especiales.

ARTICULO 82. Conforme a lo establecido en el numeral 2 del articulo 39 del Estatuto, la asistencia de
la mitad (50) de los asociados delegados que resulten electos para participar en la Asamblea General
de Asociados Delegados, constituird quérum para deliberar y adoptar decisiones validas. Una vez
constituido el quérum, éste no se entendera desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los
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asociados delegados asistentes, siempre y cuando se mantenga el nimero minimo sefialado por la ley.
Obtenido el quérum suficiente, se instalard e iniciard la Asamblea por parte del Presidente o
Vicepresidente del Consejo de Administracién.

CAPITULO I1. PERFILES, POSTULACION Y REGLAS PARA LA ELECCION DE MIEMBROS AL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 92. En procura de la idoneidad en la eleccién de los miembros del Consejo de Administracién,
de conformidad con el Estatuto, Cédigo de Buen Gobierno y demds normatividad vigente, los asociados
delegados que aspiren a ser miembros del Consejo de Administracién, deberan cumplir como minimo
los siguientes requisitos considerados basicos:

1. Ser delegado asociado habil debidamente autorizado por la Junta de Vigilancia.

2. No haber sido excluido de la nédmina de Coomuldesa en forma unilateral y en caso de haberse
producido su retiro de comun acuerdo por las partes, no haber tenido ningln conflicto de orden
laboral.

3. Tener una antigliedad como asociado de Coomuldesa de tres (3) afios consecutivos como minimo.
4. Tener la calidad de asociado delegado y estar presente en la Asamblea que lo elija.

5. Contar con titulo profesional, mas cuatro (4) afios de experiencia profesional dentro de los cuales
debera demostrar dos (2) afios de experiencia especifica en areas relacionadas con las actividades
de las Cooperativas de Ahorro y Crédito o de las secciones de ahorro y crédito de las Cooperativas
Multiactivas e Integrales, la actividad financiera o en actividades afines, relacionadas o
complementarias a éstas, como en finanzas, contabilidad, administracién y similares que se
estimen adecuados para el cumplimiento de las responsabilidades y funciones propias de los
Consejos de Administracion de este tipo de organizaciones. Los dos (2) afios de experiencia
especifica pueden estar comprendidos dentro de la experiencia profesional.

6. Cumplir con los lineamientos establecidos en el Cédigo de Buen Gobierno adoptado por
Coomuldesa, los cuales pueden ser consultados en la pagina web www.coomuldesa.com

7. No haber sido sancionado disciplinaria, administrativamente o penalmente, o anteriormente
removido del cargo de Gerente, miembro del Consejo de Administracion o Junta Directiva de una
organizacidn de economia solidaria, exclusivamente por hechos atribuibles al candidato o miembro
del Consejo de Administracién y con ocasion del ordenamiento de medidas de intervencion.

8. Cumplir con las condiciones de idoneidad, capacidad, integridad, destreza, conocimiento, aptitudes
personales, responsabilidad y solvencia moral. Tales calidades deben ser evaluadas a su buen juicio

por cada asociado delegado en el momento de la eleccidn.

9. No haber sido declarado en dimisién o sancionado por Coomuldesa.
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10. No formar parte de la administracidn de una entidad con la misma actividad que a juicio de la
Asamblea, pueda generar conflictos de interés.

11. Certificar excelentes antecedentes financieros mediante documento expedido por las Centrales de
informacion.

12. Haber asistido de forma excelente el pago de sus obligaciones para con Coomuldesa.

13. Haber recibido capacitacién inherente al ejercicio del cargo directivo, como un minimo de
cincuenta (50) horas certificadas mediante seminarios, talleres, cursos o diplomados. La
capacitacidon podra ser homologada con la acreditacion de una experiencia de minimo cinco (5)
afios ejerciendo el cargo.

14. Presentar manifestacién expresa de conocer las funciones, los deberes y las prohibiciones
establecidas para los integrantes del Consejo de Administracion en la normas legales y estatutarias
vigentes.

Paragrafo 1. Cuando se pretenda hacer valer como experiencia especifica el ejercicio como consejero
suplente, se hace necesario acreditar su participacion en el Consejo de Administracién.

En el evento en que el postulado no cuente con titulo profesional, debe acreditar como minimo cinco
(5) afios de experiencia especifica relacionada con las actividades de ahorro y crédito de las
organizaciones vigiladas, con la actividad financiera, asi como con las actividades afines,
complementarias o relacionadas con éstas, como finanzas, contabilidad, administracién y demas
actividades equivalentes que se estimen adecuadas para el cumplimiento de las responsabilidades y
funciones propias de los Consejos de Administracion de este tipo de organizaciones.

Paragrafo 2. Los requisitos de que trata el presente articulo deberan ser acreditados al momento en
que los candidatos se postulen para ser elegidos, conforme a lo establecido en la respectiva
convocatoria y la verificacién de los mismos le corresponde a la Junta de Vigilancia como drgano de
control social.

ARTICULO 102. De conformidad con los articulos 55 y 56 del Estatuto y, el Cédigo de Buen Gobierno,
quienes aspiren a ser miembros del Consejo de Administracidn, deben contemplar el siguiente régimen
de incompatibilidades y prohibiciones:

a) Sin perjuicio de las incompatibilidades sefialadas por el Estatuto Organico del Sistema Financiero,
entre los miembros principales y suplentes del Consejo de Administracién, la Junta de Vigilancia y
los empleados de Coomuldesa; no podrd haber parentesco hasta dentro del tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, tercero de parentesco civil, ni ser cényuges entre si o
compaieros permanentes.

b) Los miembros del Consejo de Administracién, no podran ser codeudores en créditos concedidos por
Coomuldesa; excepto cuando éstos sean copropietarios de garantias admisibles constituidas a favor
de la Cooperativa.
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c)

Ningln consejero podra entrar a formar parte de la planta de personal de Coomuldesa, mientras
esté actuando como tal. Igualmente, ninglin empleado podra ser delegado a la Asamblea General
de Asociados o directivo de la entidad, en aras de mantener el equilibrio y la ética practicada en Ia
Cooperativa.

Los miembros del Consejo de Administracidn, Junta de Vigilancia, el Representante Legal, sus
respectivos suplentes y quienes en general cumplan las funciones de direcciéon, administracion,
manejo o control, o quienes estén hasta dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y tercero de parentesco civil o sean cdnyuges o compaiieros permanentes de los anteriores,
no podrdn celebrar contratos de prestacion de servicios o de asesorias directamente o por
interpuesta persona con Coomuldesa.

Las operaciones de crédito realizadas con los miembros del Consejo de Administracion, se
someteran para su aprobacién a lo dispuesto en el pardgrafo del articulo 59 del Estatuto de
Coomuldesa.

ARTICULO 112. Deberes y responsabilidad de los Administradores. Los Administradores deben obrar
de buena fe, con la lealtad y diligencia de un buen hombre de negocios. Sus actuaciones se cumpliran
en beneficio de Coomuldesa, teniendo en cuenta los intereses de sus asociados.

En cumplimiento de sus funciones los administradores deberan:

a)
b)
c)

d)

Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social.

Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes.

Exigir que la Revisoria Fiscal cumpla estrictamente con las funciones encomendadas y velar porque
a ésta se le permita la adecuada realizacion de su labor.

Abstenerse de usar o difundir en beneficio propio o ajeno la informacidn privilegiada y confidencial
a la que tengan conocimiento o acceso con ocasién de su cargo. Para tal efecto deberan sujetarse a
los requisitos de confidencialidad y revelacidn de informacion establecidos en la ley y en las normas
y reglamentos de Coomuldesa.

Dar un trato equitativo a todos los asociados y respetarles el ejercicio del derecho de inspeccidn, de
acuerdo con la reglamentacion respectiva.

Los Administradores responderan solidaria e ilimitadamente de los perjuicios que por dolo o culpa
ocasionen a Coomuldesa, a sus asociados o a terceros.

No estaran sujetos a dicha responsabilidad, quienes no hayan tenido conocimiento de la accién u
omisidn o hayan votado en contra, siempre y cuando no la ejecuten.

Abstenerse de participar por si o por interpuesta persona o de terceros en actividades que impliquen
competencia con Coomuldesa o en actos respecto de los cuales exista conflicto de intereses, salvo
autorizacién expresa del Consejo de Administracion o de la Asamblea General de Asociados
Delegados. En este caso, el administrador suministrara al érgano social correspondiente toda la
informacidn que sea relevante para la toma de decisiones. De la respectiva determinacién debera
excluirse el voto del administrador. En todo caso, la autorizaciéon del Consejo de Administracidn o
Asamblea General de Asociados Delegados solo podra otorgarse cuando el acto no perjudique los
intereses de la Cooperativa.

Cumplir con las politicas, procedimientos, reglamentos y mecanismos implementados por la
Cooperativa para los sistemas de administracion de riesgos, seguridad y salud en el trabajo, y
proteccion de datos personales.
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Paragrafo 1. Conflicto de Intereses. Ademas de lo establecido en el literal d) del presente articulo,
Coomuldesa, sus administradores, representantes legales y cualquier empleado con acceso a
informacidn privilegiada, deberan abstenerse de realizar cualquier operacién que dé lugar a conflicto
de interés entre ellos y los asociados.

Paragrafo 2. Ademas de lo establecido en el presente articulo, Coomuldesa, sus administradores,
directivos, empleados e integrante de los drganos de control, deberdn atender las politicas y
procedimientos establecidos en el Cédigo de Buen Gobierno y deberdn abstenerse de realizar cualquier
operacion que dé lugar a conflicto de interés entre ellos y los asociados.

ARTICULO 122°. Inscripcion de candidatos. La inscripcidon de candidatos para la eleccién de los
miembros principales y suplentes del Consejo de Administracién, se llevard a cabo en el periodo
comprendido entre el 24 y 26 de febrero de 2026, en la zona electoral a la cual pertenece el asociado
delegado aspirante, en el horario de la Oficina, sin tener en cuenta el horario extendido de la Servicaja.

La postulacién se realizard por el aspirante, diligenciando y suscribiendo el formato BG-F-012,
denominado “Postulacion de candidatos a los 6rganos de administracién y/o vigilancia” dispuesto para
tal efecto, ante el Gerente, Subgerente, Asesor de Ahorros | y Jefe de Operaciones, segun corresponda.

Paragrafo 1. Los requisitos de que trata el presente capitulo, deberdn ser acreditados al momento en
gue los candidatos se inscriban para ser elegidos, allegando los respectivos soportes documentales con
el formato de postulacidn.

Paragrafo 2. Sera requisito de postulacidn la manifestacion expresa del candidato de conocer las
funciones, los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y los estatutos para
el consejo de administracion. Manifestacidon que sera surtida mediante el formato de postulacién BG-
F-012, denominado “Postulacion de candidatos a los 6rganos de administracion y/o vigilancia”.

ARTICULO 132. Revision de requisitos por parte de la Junta de Vigilancia. De conformidad con lo
dispuesto en el numeral 9 del articulo 39 y en el pardgrafo 2 del articulo 42 del Estatuto, al igual que en
las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, la Junta de Vigilancia verificara que los aspirantes
inscritos para la eleccion de los miembros principales y suplentes del Consejo de Administracion en la
Sexagésima Sexta (LXVI) Asamblea General Ordinaria de Asociados Delegados, cumplan con los
requisitos establecidos en el Estatuto y en el presente acuerdo. Para tal efecto, la Junta de Vigilancia se
reunira el dia 7 de marzo del 2026, y levantara el acta correspondiente con el resultado de revisidn, la
cual estard a disposicidon de la Asamblea General.

Paragrafo. Para el desarrollo de la verificacion aqui sefialada, la Junta de Vigilancia contara con las
herramientas disponibles en la Direccién General de entidades tales como: VIGIA, prospeccién en
Gescoop, Transunion, y en general el acceso a toda la informacidn pertinente y la suministrada por los
delegados aspirantes.

ARTICULO 142, Publicacién de candidatos y perfiles. Una vez establecidos los candidatos, se procedera
a hacerlos conocer de los asociados delegados, a la direccion electrénica registrada en Coomuldesa vy,
a falta de ésta, en su direccion de domicilio. De igual manera, a través del mismo medio se les informara
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a los postulados que no cumplieron con los requisitos para ser elegidos como miembros del Consejo
de Administracién.

ARTICULO 152. Eleccién. De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 39 y en
concordancia con el articulo 41 del Estatuto, la honorable Asamblea General Ordinaria de Asociados
Delegados, elegira los miembros del Consejo de Administracion mediante listas o planchas, aplicando
el sistema de cociente electoral.

CAPITULO Ill. PERFILES, POSTULACION Y REGLAS PARA LA ELECCION DE
REVISORIA FISCAL

ARTICULO 162. En procura de asegurar la idoneidad de las personas interesadas al cargo de Revisor
Fiscal, de conformidad con el Estatuto, Codigo de Buen Gobierno y demas normatividad vigente, los
interesados en presentar sus propuestas, deberdan cumplir como minimo con los requisitos y
lineamientos establecidos por el Consejo de Administracidn a través del reglamento de convocatoria y
postulacion al cargo de Revisor Fiscal para el periodo 2026 — 2029, el cual sera expedido en la misma
fecha del presente acuerdo y publicado en las carteleras de las distintas agencias, pagina web y redes
sociales de Coomuldesa.

Paragrafo: El reglamento de convocatoria y postulacion para el cargo de Revisor Fiscal del periodo 2026
— 2029, forma parte integral del presente acuerdo, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2
del articulo 2.11.11.2.3 del Decreto 962 de 2018 y el numeral 8 del articulo 39 Estatuto.

ARTICULO 172. El reglamento de convocatoria y postulacién al cargo de Revisor Fiscal para el periodo
2026 — 2029, expedido y publicado conforme a lo establecido en el articulo anterior, regulara
las calidades, condiciones y requisitos que deben cumplir los proponentes; asi como lo relativo a los
requisitos minimos, los documentos, el plazo y la presentacion de la propuesta, la verificacion de
requisitos de candidatos, el andlisis y evaluacion de las propuestas, la eleccién, posesidn del Revisor
Fiscal y la modalidad de contratacion.

CAPITULO IV. DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 182. Cualquier duda o vacio que se pueda presentar con respecto a la presente
reglamentacion, sera resuelto de conformidad con las disposiciones vigentes del derecho comun por
las personas y organismos que en ella intervinieron.

ARTICULO 192. El presente acuerdo deroga en todas sus partes las disposiciones que se hayan emitido
en tal sentido, en particular, todas aquellas que le sean contrarias, y empieza a regir a partir de la fecha
de su aprobacidn por parte del Consejo de Administracion.

ARTICULO 20. Aprobacién Y Vigencia. El presente acuerdo, por medio del cual se convoca a la
Sexagésima Sexta (LXVI) Asamblea General Ordinaria de Asociados Delegados de Coomuldesa, fue
9de 10



aprobado por el honorable Consejo de Administracion de forma undnime, en su sesién ordinaria del
dia 16 de diciembre del afio 2025, segln consta en el Acta No. 751-25 de la misma fecha, el cual debera
ser notificado conforme a lo establecido en el pardgrafo de su articulo primero.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en el municipio de El Socorro, Santander, a los dieciséis (16) dias del mes de diciembre del
ano 2025.

(Documento original firmado) (Documento original firmado)
JULIO CESAR SALGAR SERRANO ELVIA MARIA CASTRO RODRIGUEZ
Presidente Consejo de Administracion Secretaria Consejo de Administracion
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